


เจ้าหน้าที่บริการการศึกษา (ครูปฏิบัติการ)  P7
หน้าที่และความรับผิดชอบ

 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเรียนการสอน   ซึ่งมีลักษณะงานเกี่ยวกับการรวบรวม  ตรวจสอบ  ศึกษา  วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ   เช่น  งานการเรียนการสอน  การวิจัย  การอบรม  แนะนำการเรียนการสอนแก่นิสิต  ให้บริการวิชาการต่าง ๆ     เป็นต้น  และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ
1. ด้านการปฏิบัติการ
(1) ศึกษา  รวบรวม  ตรวจสอบ และวิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ งานการเรียนการสอน  การวิจัย   การอบรม  แนะนำการเรียนการสอนแก่นิสิต  ให้บริการวิชาการต่าง ๆ  สอนทบทวนให้แก่นิสิต  การสอนภาคปฏิบัติการในสาขาวิชาที่ได้รับมอบหมาย  
(2) ปฏิบัติงานตามแผนงานและกระบวนการด้านการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่อยู่ในความรับผิดชอบ  ภายใต้หลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดไว้ในคู่มือ  และการกำกับดูแลของผู้บังคับบัญชา
2. ด้านการวางแผน

จัดลำดับความสำคัญและวางแผนการทำงานของตนเอง  และประสานงานการวางแผนร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  เพื่อให้การดำเนินงานสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายที่กำหนด
3. ด้านการประสานงาน
(1) ประสานงานกับอาจารย์ผู้มอบหมายงาน  เพื่อปฏิบัติงานให้ได้ผลงานตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
(2) อธิบายขั้นตอนเกี่ยวกับการเรียนการสอนให้แก่นิสิต  เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจและความร่วมมือ
4. ด้านการบริการ
(1) ให้คำแนะนำ  ชี้แจง  ตอบปัญหาเบื้องต้นแก่นิสิต  ส่วนงานและหน่วยงานต่าง ๆ   เกี่ยวกับการเรียนการสอน  การวิจัย   เพื่อสร้างความเข้าใจและสนับสนุนงานตามภารกิจของหน่วยงาน
(2) ให้บริการข้อมูลเกี่ยวกับการเรียนการสอน และให้บริการวิชาการ   เพื่อสนับสนุนภารกิจของบุคคลหรือหน่วยงาน 
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 ปฏิบัติงานด้านการเรียนการสอน  การอบรม  ในฐานะผู้ช่วยอาจารย์  ให้คำปรึกษาในด้านการเรียนแก่นิสิต  และให้บริการวิชาการอื่น ๆ ช่วยปฏิบัติงานวิจัย  และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ
1. ด้านการปฏิบัติการ
(1) ช่วยเตรียมภาคปฏิบัติการในสาขาวิชาต่างๆ  
(2) ให้คำปรึกษาเกี่ยวกับปฏิบัติการแก่นิสิต  

(3) ช่วยปฏิบัติงานวิจัย
2. ด้านการบริการ
(1) ให้คำแนะนำด้านการเรียนการสอนแก่นิสิต  
(2) ให้บริการและเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการ  
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· ช่วยงานวิจัยอาจารย์
· ฯลฯ
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